Institut "Jozef Stefan", Ljubljana, Slovenija

Skladno s svojimi pristojnostmi, dolo¢enimi z 21. ¢lenom Statuta Instituta »Jozef Stefan« (v nadaljevanju: Statut), ter
na podlagi 1. ¢lena Statuta je direktor Instituta »Jozef Stefan« (v nadaljevanju: direktor) sprejel naslednji

SKLEP

O USTANOVITVI SVETA RAZISKOVALK IN RAZISKOVALCEV NA ZACETKU
KARIERE INSTITUTA »JOZEF STEFAN«

Direktor Instituta »Jozef Stefan« ustanovi Svet raziskovalk in raziskovalcev na zaCetku kariere Instituta »Jozef Stefan«
(v nadaljevanju: SZK) in doloca njegov namen in nacin delovanja ter nacin izbora €lanic in ¢lanov SZK na naslednji
nadin.

UVODNE DOLOCBE

1. ¢len
Raziskovalke in raziskovalci na zacetku Kkariere

Mlajse raziskovalke in raziskovalci 1JS so vse raziskovalke in vsi raziskovalci, zaposleni na 1JS, ne glede na
izvolitveno vejo, pri ¢emer od zagovora njihovega prvega doktorata ni minilo ve¢ kot 12 let (v nadaljevanju: mlajSe
raziskovalke in raziskovalci 1JS).

Podaljsanje te dobe je mogoce zaradi dokumentirane odsotnosti z dela, ki je daljsa od treh mesecev, in sicer za toliko
Casa, kolikor je odsotnost trajala.

2. dlen
Namen delovanja SZK

SZK zastopa mlajse raziskovalke in raziskovalce 1JS ter omogoc¢a dvosmerno povezavo in pretok informacij med
njimi in delovnimi telesi 1JS skladno s Statutom in pravili organiziranosti 1JS.

SZK zagotavlja podporo mlajSim raziskovalkam in raziskovalcem 1JS pri kariernem razvoju z nasveti o razlicnih
temah, vkljucno s pisanjem projektov, izvolitvah in podobno.

3. ¢len
Nacin dela SZK

SZK se na lastno pobudo najmanj vsaka dva meseca sestane z direktorjem in mu predstavi probleme in predloge
mlajsih raziskovalk in raziskovalcev 1JS.

SZK po potrebi, a najmanj enkrat letno, poda pobudo direktorju za sklic izredne seje znanstvenega sveta (v
nadaljevanju: ZS), namenjene problematikam SZK, ki poteka v skupni zasedbi obeh teles, in kjer SZK poroca o
svojem delu. Skupno sejo se lahko izvede tudi kot tocko na redni seji ZS. SZK direktorju za redne seje ZS po potrebi
predlaga prisotnost pri posameznih obravnavanih toc¢kah. O pobudah na predlog direktorja odloci ZS.

SZK direktorju predlaga vkljucitev svojih ¢lanov v druga delovna telesa IJS ter predlaga vkljucitev za podrocje dela
SZK relevantnih vsebin na dnevni red teh teles.

SZK deluje vkljucevalno in o svojih aktivnostih redno obvesca mlajSe raziskovalke in raziskovalce 1JS.

Komunikacija z mlajSimi raziskovalkami in raziskovalci na 1JS, ki izhajajo iz tujine, poteka v angleSkem jeziku.
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1ZBIRA CLANOV SZK
4. d¢len
Sestava SZK

SZK ima skupno sedem (7) ¢lanic in ¢lanov.

Za clane SZK so lahko imenovani, in kot taki lahko predstavljajo mlajSe raziskovalke in raziskovalke, mednarodno
uveljavljene mlajse perspektivne raziskovalke in raziskovalci od 2 do 12 let po doktoratu.

Z namenom, da se zagotovi primerna zastopanost posameznih raziskovalnih in izobrazevalnih podrocij, in glede na
obseg in pomen njihove dejavnosti v okviru instituta, lahko direktor vsakih pet let doloc¢i Stevilo ¢lanic in ¢lanov glede
na SirSa raziskovalna podrocja 1JS iz Statuta.
5. c¢len
Imenovanje ¢lanov SZK

Clanice in ¢lane SZK imenuje direktor s sklepom za dobo stirih let. Del &lanic in &lanov (3 ali 4, odvisno od leta) se
imenuje vsaki dve leti.

Clanstvo v SZK je omejeno na najve¢ dva zaporedna mandata.

6. clen
Kandidacijski in volilni postopek

Direktor instituta najkasneje en mesec pred potekom mandata ¢lanic ali ¢lanov SZK za¢ne kandidacijski postopek za
imenovanje novih ¢lanic in ¢lanov s pozivom za vlozitev kandidatur.

Poziv vsebuje najmanj:

- objavo poteka mandata ¢lanic in ¢lanov in Stevilo ¢lanic in ¢lanov, ki jih je treba imenovati;
- rok, v katerem morajo kandidatke in kandidati posredovati vlogo za imenovanje novih ¢lanic ali ¢lanov SZK;
- navedbo, da gre za spolno, narodnostno in etni¢no vkljucujo¢ postopek.

Kandidacijski postopek se izvede po posameznih raziskovalnih in izobrazevalnih podrocjih, in sicer tako, da se
evidentirajo vse prijavljene kandidatke in kandidati, ki izpolnjujejo pogoje za imenovanje za ¢lanico ali ¢lana SZK.

Kandidacijski postopek se lahko ponovi.
Kandidate lahko predlaga tudi direktor sam.

Izvede se volilni postopek, v katerem nove ¢lanice in ¢lane SZK volijo mlajSe raziskovalke in raziskovalci 1JS po
posameznih raziskovalnih in izobrazevalnih podrocjih. Pred izbiro se izvede predstavitve vseh kandidatk in
kandidatov.

Nacin izvedbe administrativno-tehni¢ne podpore SZK je opredeljen s pravili organiziranosti 1JS.

7. €len
Prenehanje ¢lanstva SZK

Ce ¢lanici ali ¢lanu SZK predcasno preneha mandat, se izmed raziskovalk in raziskovalcev istega raziskovalnega oz.
izobrazevalnega podroc¢ja imenuje nadomestno ¢lanico ali ¢lana, in sicer za Cas preostanka trajanja mandata.

Imenovane €lanice in ¢lane SZK je mogoce razresiti. Pobudo za razresitev ¢lanice ali ¢lana SZK lahko poda skupina
najmanj desetih mlajSih raziskovalk in raziskovalcev 1JS. Pobuda mora biti pisno obrazlozena.

O pobudah za prenchanje ¢lanstva ali razreSitev ¢lana SZK s sklepom odlo¢i direktor.

Postopek imenovanja nadomestne Clanice ali ¢lana je enak postopku imenovanja redne c¢lanice ali ¢lana SZK ali
nadomestno ¢lanico ali ¢lana imenuje direktor.
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VODENJE SZK
8. ¢len
Predsednica ali predsednik SZK

SZK predstavlja njegova predsednica ali predsednik.
Predsednico ali predsednika SZK ¢lanice in ¢lani izvolijo med sabo, in sicer z vecino glasov vseh ¢lanic in ¢lanov.

Mandat predsednice ali predsednika SZK traja 2 leti z moZnostjo ponovne izvolitve, vendar za najvec dva zaporedna
mandata.

V primeru odsotnosti predsednica ali predsednik SZK pooblasti drugo ¢lanico ali ¢lana SZK.

DELOVANJE SZK
9. dlen
Delovanje in odloc¢anje SZK

SZK dela in odloca na sejah. Seje so odprte za vse zaposlene na 1JS, namenjene pa so mlajsim raziskovalkam in
raziskovalcem 1JS.

10. ¢len
Redne seje SZK

Redne seje SZK sklicuje predsednica ali predsednik SZK po potrebi, vendar najman;j 4-krat letno.

Dnevni red za posamezno sejo predlaga predsednica ali predsednik SZK. Dnevni red sprejmejo in potrdijo na seji
navzoci ¢lani in clanice SZK. Obvestilo o sklicu seje SZK s predlaganim dnevnim redom se poslje mlajSim
raziskovalkam in raziskovalkam IJS in vodjem enot 1JS, pisno gradivo k posameznim toc¢kam dnevnega reda pa
¢lanicam in ¢lanom SZK, in sicer najmanj sedem koledarskih dni pred sejo.

11. ¢len
Izredne seje SZK

Predsednica ali predsednik sklice izredno sejo SZK, ¢e to zahtevajo:

- najmanj trije ¢lani oz. ¢lanice SZK;
- najmanj deset mlajsih raziskovalk in raziskovalcev 1JS;
- direktor Instituta.

Zahtevi za sklic seje je potrebno predloziti pisno gradivo.

V primeru, da se seja zaradi objektivnih razlogov sklice v krajSem roku, mora biti to v vabilu za sejo posebej
obrazloZeno.

Ko je potrebno sprejeti odloCitev v krajSem Casu oz. ko ni mogoce zagotoviti fiziéne navzocnosti ve€ine ¢lanic in
¢lanov na seji SZK, lahko predsednica ali predsednik izvede korespondencno sejo.

12. ¢len
Potek sej SZK

Seje SZK vodi njegov predsednik ali predsednica.
SZK je sklepcen, Ce je na seji navzoca vec€ina ¢lanov in ¢lanic.
Sklepe, odlogitve, mnenja, priporoéila in stalis¢a SZK sprejema s soglasjem. Ce soglasja ni, pa z glasovanjem.

Sklep je sprejet, Ce je zanj glasovala vecina ¢lanic in ¢lanov SZK.
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13. clen
Zapisnik sej SZK

O delu na seji in na seji sprejetih sklepih, odlocitvah, mnenjih, priporo¢ilih in stalis¢ih se piSe zapisnik, ki je objavljen
na spletnih straneh 1JS »Znotraj instituta«.

Zapisnikarja ali zapisnikarico na vsaki seji doloc¢i predsednica ali predsednik SZK, zapisnik pa podpiSeta predsednik
ali predsednica in zapisnikarica ali zapisnikar.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
14. clen
Zacetna zastopanost po podrocjih

Ob sprejemu tega poslovnika je zastopanost po podrocjih sledeca:
- podrogje fizike in jedrske tehnike (3);
- podro¢je kemije, biokemije, materialov in okolja ter samostojnih centrov (2);
- podrocje elektronike, informacijske tehnologije, energetike (2).

15. ¢len
Zacetek delovanja

Vzpostavitev delovanja SZK se izvede tako, da direktor imenuje delovno skupino za vzpostavitev delovanja SZK.

Ob ustanovitvi SZK se imenuje vseh 7 ¢lanov in ¢lanic, izmed njih pa se z Zrebom naklju¢no izbere skupno 3 ¢lane in
¢lanice, ki imajo skrajSan 2-letni mandat. Zreb organizira in izvede direktor.

16. clen
Veljavnost

Ta sklep pricne veljati z dnem njegove izdaje. Objavi se na spletni strani 1JS.

Ljubljana, dne 25.7.2022

Direktor

Prof. dr. Bostjan Zalar
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